
Notulen MR vergadering 16 Januari 16:30 uur 

Aanwezig: Gerrit de Wit, Johanneke Zwiers, Annemiek Ziessen, Kasper van der Heiden, Robert Sant, 
Nash Femke van Wieringen 

1 Opening en vaststellen agenda 

De voorzitter opent de vergadering. 

De volgende agenda wordt vastgesteld: 

1. Opening en vaststellen agenda 
2. Notulen 24.10.'22 en notulen 12.12.'22 
3. Reisbeleid (retourdatum zsm) 
4. Update dyslexiebeleid 
5. Jassenbeleid 
6. Vapen op de toiletten 
7. Rondvraag 

 

2 Notulen 24.10.'22 en notulen 12.12.'22 

Notulen van 24 oktober, 12 Dec MR en MR RvT zijn vastgesteld met dank aan de notulist 

Nav de notulen vergadering MR en RvT  

Wij vragen ons af of vragen van de MR over het weerstandsvermogen van de school aan de 
RvT echt niet kunnen.  

3 Reisbeleid (retourdatum zsm) 
We hebben wat kanttekeningen over dat ouders betalen voor de verblijfskosten van de 
begeleiders. Over de Romereis en niet vliegen en het afschaffen van de skireis 
We gaan akkoord unaniem 
 

4 Update dyslexiebeleid 

We gaan akkoord met de aantekening dat we willen weten waar we de rest van het dyslectiebeleid 
kunnen vinden en hoe zit het met de dispensatie voor moderne vreemde talen. 
 

5 Jassenbeleid 
De vraag is zijn er genoeg haakjes? Staan/hangen de haakjes op de goede plaats? Bij de lokalen 030 
staan de kapstokken te dicht op elkaar. Graag een stand van zaken ook graag richting leerlingen 
(bijvoorbeeld in het leerlingenkanaal) 

 

6 Vapen in de toiletten 
Er schijnt in de wc-hokjes met meerdere mensen tegelijkertijd (onderbouwers) gevaped te worden, 
waardoor anderen niet meer naar de wc kunnen.  
Kan de schoolleiding hier actie op ondernemen. 
 
 

 



7 Rondvraag 
Annemiek Wat is de stand van zaken mbt tot de evaluatie van de startweek? En wat 
is de stand van zaken mbt het coronabeleidsplan 

De vergadering wordt gesloten 

Vergaderschema MR 

 16 januari '23 

 6 maart '23 

 17 april '23 

 12 juni '23 

 

Besluitenlijst doorlopend 

 

  

Nr. Datum Omschrijving besluit Evaluatie 
datum 

1. 26-09-22 MR keurt jaarverslag 21/22 goed  
2. 26-09-22 MR stemt in met de aanvraag PTA’s (2) Mrt/mei '23 
3. 26-09-22 MR stemt in met de aanvraag overgangsnormen (1) Jun '23 
4. 26-09-22 OMR stemt in met de aanvraag ouderbijdrage (3) Mei '23 
5. 26-09-22 PMR stemt nog niet in met de aanvraag gesprekscyclus (4)  
6. 24-10-22 MR stemt in met aanpassing profielkeuze (6) Mei/jun '23 
7. 24-10-22 MR stemt in met de functieomschrijving preventiemedewerker (5) formatieplan 
8. 12-12-22 MR keurt begroting goed (9)  
9. 12-12-22 MR stemt in met de functiewijziging ICT-medewerker formatieplan 
10 20-12-22 PMR stemt in met de aanvraag gesprekscyclus (4) Na 9 mei '23 
11 16-01-23 MR stemt in met het reisbeleid Mei '24 
12 16-01-23 MR stemt in met de update van het dyslectiebeleid Jaarlijks  
    
    


